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Комиссия по реализации антикоррупционной политики в ГБУ 
«КЦСОН» Весьегонского района

Состав комиссии:

Меладзе С.А. -  директор ГБУ «КЦСОН» 
Весьегонского района 
Шестакова А.Н. -  заместитель директора 
Клюшина С.В. -  специалист по кадрам

Данилова Н.А. -  главный бухгалтер 
Кондратьева И.Л. -  зав. отделением срочной 
социальной помощи
Майорова Т.Е. -  специалист по социальной 
работе
Лунева И. А. - бухгалтер

цания комиссии является поступление 
информации о нарушении должностными лицами требований к служебному 
поведению или возникновению конфликта интересов.

Порядок представления информации:

1. Информация должна быть представлена в письменном виде в следующем 
порядке:

а) фамилия, имя отчество работника ГБУ «КЦСОН» Весьегонского района и 
его должность;
б) описание нарушения работником требований к служебному поведению 
или наличие личной заинтересованности, которая может привести к 
конфликту;
в) данные об источнике информации.
2. В комиссию могут быть представлены материалы, подтверждающие 
нарушение работником требований к служебному поведению или наличие у 
него личной заинтересованности, которая может привести к конфликту 
интересов.
3. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и 
административных нарушениях, а также анонимные обращения, не проводит 
проверки по фактам нарушения дисциплины.

Председатель комиссии:

Заместитель председателя: 
Секретарь комиссии:

Члены комиссии:

Основанием для


